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POLITICA PER LA QUALITA’, L’AMBIENTE, LA SALUTE E SICUREZZA 
SUL LAVORO E LA SICUREZZA STRADALE 

 
 

Grassobbio (BG), 22/09/2025 

 

PIDE SRL è una società specializzata nella progettazione e nell’efficientamento di sistemi idrici 

integrati e di, reti di distribuzione del gas. Nasce negli anni ’80 e si afferma come società di 

ingegneria nella gestione e nei servizi di consulenza ed efficientamento di servizi idrici integrati e 

rete di distribuzione gas. La capacità progettuale deriva dall’esperienza maturata nella gestione di 

impianti e reti. Negli anni PIDE SRL diversifica le attività specializzandosi nel settore idroelettrico, 

sia nella realizzazione di impianti water to wire che nella loro gestione e ottimizzazione. Nel corso 

del 2023, a seguito della cessione del ramo d’azienda a cui faceva capo la vendita di turbine 

idrauliche e tutta l’attività di service degli impianti idroelettrici, si è riaffermata la centralità delle attività 

di ingegneria e di tutti i servizi di efficientamento del Servizio idrico Integrato. 

 

La professionalità, la qualità dei progetti e delle opere realizzate, la continua tendenza al 

miglioramento, in sinergia con l’innovazione tecnologica, sono i punti di forza dell’attività 

dell’azienda.  

 

Il concetto di qualità per PIDE SRL significa dunque conformità dei propri servizi ai requisiti cogenti 

ed a quelli espressi od inespressi dagli stakeholders, assicurando il mantenimento delle prestazioni 

dichiarate per un adeguato periodo di vita e nelle effettive condizioni di uso e di sollecitazione. 

 

PIDE SRL considera di fondamentale importanza, nell’implementazione delle proprie strategie 

aziendali, oltre alla qualità dei servizi e dei prodotti e alla soddisfazione degli stakeholder, la cura del 

benessere dei dipendenti e dei collaboratori, la salvaguardia e il rispetto dell’ambiente e della 

sicurezza dei lavoratori, al punto da tradurre questi principi in una vera e propria filosofia aziendale.  
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Tale approccio ha portato l’azienda all’implementazione di un Sistema di Gestione Integrato 

conforme alle norme ISO 9001:2015 Sistemi di Gestione per la Qualità, ISO 45001:2018 Sistemi di 

Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro, ISO 14001:2015 Sistemi di Gestione Ambientale e 

ISO 39001 Sistemi di Gestione della Sicurezza del Traffico Stradale e al suo continuo miglioramento. 

 

PIDE SRL si impegna formalmente: 

- ad ottemperare a tutti i propri obblighi specifici in materia Ambiente, Sicurezza e 

Salute sul Lavoro, Sicurezza del Traffico Stradale; 

- a fornire condizioni idonee di sicurezza e di salute ed a prevenire malattie (in 

special modo, quelle definibili come professionali) e incidenti stradali; 

- ad eliminare i pericoli ed a ridurre i rischi in ambito Ambiente, Sicurezza e Salute 

sul Lavoro e Sicurezza del Traffico Stradale; 

- ad analizzare con attenzione eventuali incidenti stradali e/o mancati incidenti per 

intervenire con appropriate misure; 

- alla protezione dell’ambiente, inclusa la prevenzione dell’inquinamento; 

- ove fattibile, all’utilizzo di risorse sostenibili; 

- alla protezione della biodiversità e degli ecosistemi; 

- a consultare ed a richiedere la partecipazione dei propri lavoratori e/o dei propri 

rappresentanti; 

- a comunicare la costante attenzione alla prevenzione degli infortuni derivanti da 

incidenti stradali; 

- al mantenimento delle attrezzature e degli automezzi aziendali in perfetta 

efficienza e costante manutenzione. 

 

 

Il Sistema di Gestione Integrato comprende non solo le norme volontarie ma anche la legislazione 

cogente e viene utilizzato come strumento di controllo e di governo aziendale. 

 

Per garantire il perseguimento della propria mission, PIDE SRL analizza dinamicamente il proprio 

contesto, individuando i fattori interni ed esterni determinanti per il raggiungimento dei propri obiettivi 

strategici e dei risultati attesi dal Sistema di Gestione aziendale. PIDE SRL adotta inoltre un 



Pide S.r.l. a socio unico  
Sede Legale: Via Fermi 7 - 35030 Veggiano (PD) – Italy 
Sede Operativa: Via Zanica 19k – 24050 Grassobbio (BG) – Italy 
Tel: 035 321414 – Email: info@pide.energy – Web: pide.energy 

 

 

 

 

Capitale Sociale Versato: 400.000 € 
Iscrizione presso CCIAA Padova n°02351020165  
Socio Unico Orion S.r.l. P.IVA 02149470284  
PEC: info@pec.pide.eu 

  

3 
 

MO-5.2-01/7 

approccio orientato alla gestione del rischio e si propone di mettere in atto le adeguate azioni per 

affrontare rischi ed opportunità per ogni obiettivo e processo aziendale identificato nel Sistema. 

 

Direzione e personale di ogni ordine e grado sono tenuti (ciascuno collaborando per quanto di 

competenza) all’applicazione puntuale delle regole stabilite dalla legislazione, dalla normativa, dalle 

procedure aziendali e da eventuali accordi, in ogni luogo di lavoro in cui operino addetti PIDE SRL. 

 

In riferimento al miglioramento continuo e prevenzione PIDE SRL si impegna a: 

- ricercare la promozione di uno sviluppo sostenibile in ottica economica, 

ambientale e sociale; 

- definire obiettivi e traguardi misurabili, in uno sforzo continuo di monitoraggio 

e miglioramento, soppesando ogni azione e decisione presa anche in termini 

di impatti su qualità, ambiente, salute e sicurezza e sicurezza del traffico 

stradale; 

- analizzare periodicamente le attività aziendali per individuarne requisiti 

significativi e risorse adeguate; 

- creare una cultura della sicurezza che promuova la partecipazione dei 

lavoratori e dei fornitori nell’individuazione dei pericoli, nella gestione dei rischi 

e nella prevenzione degli infortuni; 

- monitorare gli aspetti ambientali; 

- ridurre i costi della Non Qualità attraverso adeguate azioni correttive; 

- garantire la soddisfazione dei clienti; 

- a rendicontare, per quanto occorra e ove possibile, a tutti gli stakeholder le 

azioni intraprese per il miglioramento continuo dei processi aziendali. 

 

PIDE SRL predispone e attua un programma di informazione/formazione a tutto il personale al fine 

di assicurarne la corresponsabilizzazione e la piena condivisione in termini di obiettivi aziendali, 

aspetti della qualità, senso di responsabilità verso l’ambiente e la salute e sicurezza propria e dei 

colleghi, mantenimento e sviluppo di condizioni di lavoro ordinate e sicure. A tal proposito, nessun 

dipendente dell’Azienda sarà mai discriminato per aver segnalato situazioni di rischio, incidenti o 

episodi reali o potenziali di inquinamento ambientale.  
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Inoltre, l’Azienda seleziona fornitori, appaltatori e collaboratori qualificati, richiedendo loro di 

condividere e di rispettare i principi della presente Politica, di adottare le procedure di qualità, 

sicurezza, ambiente, sicurezza del traffico stradale, di mantenere comportamenti adeguati e coerenti 

con gli obiettivi stabiliti dalla PIDE SRL. 

La Direzione valuta costantemente la corretta applicazione dei processi tecnologici e delle 

lavorazioni presenti nell’attività di PIDE SRL allo scopo di individuare eventuali punti di debolezza, 

di miglioramento e/o di innovazione ai fini della sicurezza e salute per l’integrità fisica e morale dei 

lavoratori, della tutela ambientale e dei clienti. 

Con l'adozione di un Sistema di Gestione Aziendale PIDE SRL si propone di conseguire risultati 

sostanziali e misurabili riguardo agli Obiettivi aziendali.  

La Direzione assicura e verifica che la Politica sia compresa, attuata e sostenuta a tutti i livelli 

dell’organizzazione, consentendo i continui e necessari interventi migliorativi. 

La Politica Aziendale viene periodicamente revisionata e opportunamente divulgata all’interno 

dell’Organizzazione e alle parti interessate.  

La Direzione 

_____________________ 


